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Acta No. 10

En Nocupétaro de Morelos, Michoacán, siendo las 15:00 horas, del día 29 de diciembre de
2021, se reunieron en el salón de Cabildo del Palacio Municipal, el Profr. Gonzalo Nares
Gómez, Presidente Municipal, Profa.  María Estela Molina Landeros, Síndico Municipal,
así como los Regidores Propietarios: C. Ramón Padilla García, Lic. Anahí Zarco Romero,
C. Javier Villa Rodríguez, C. Diocelina Barriga López, C. Belisario Frías Morales, C. María
del Rosario Vargas Ortega, C. Leodegario Villa Pérez y el P. Lic. Misael Luesa Arreola,
Secretario del Ayuntamiento, con la finalidad de celebrar  Sesión  de Cabildo tipo ordinaria,
número diez, donde se abordará  lo siguiente:

ORDEN DEL DÍA

1.- . . .
2.- . . .
3.- Aprobación del Programa de Obra Anual (P.O.A.) para el Ejercicio 2022.
4.- . . .
5.- . . .
6.- . . .
7.- . . .

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

...........................................................................................

Tercero.- El Profr. Gonzalo Narez Gómez, Presidente Municipal, Informa al Cabildo que
se requiere la programación de la obra para el Ejercicio Fiscal 2022, como lo marca la Ley,
por lo que se presenta el programa en tres tantos para su análisis y su aprobación. El
Cabildo autoriza por unanimidad.
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........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................

El Profr. Gonzalo Nares Gómez, Presidente Municipal, vuelve a retomar la palabra y declara clausurada la sesión siendo las 15:50 del día
14 de diciembre de 2021, firmando de conformidad al margen y al calce los que en ella intervinieron.

Profr. Gonzalo Nares Gómez, Presidente Municipal.- Profra. María Estela Molina Landeros, Síndico Municipal.- Regidores: C. Ramón Padilla
García.- Lic. Anahí Zarco Romero.- C. Javier Villa Rodríguez.- C. Diocelina Barriga López.- C. Belisario Frías Morales.- C. María del Rosario
Vargas Ortega.- C. Leodegario Villa Pérez.- P. Lic. Misael Luesa Arreola, Secretario del Ayuntamiento. (Firmados).

NOMBRE DEL MUNICIPIO: NOCUPETARO, MICHOACAN

ESTATAL FEDERAL FISM FORTAMUN-DF

1
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO AGUA POTABLE

CONSTRUCCION DE RADIALES EN CARCAMO 

DE BOMBEO  EL SHURAL PARA  AGUA 

POTABLE EN EL MUNICIPIO DE 

NOCUPETARO EN LA LOCALIDAD DE 

NOCUPETARO DE MORELOS

DIRECTA CONTRATO 220 ML 3260 2,100,000.00$    $               -    $                   -    $        -    $   2,100,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

2
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO AGUA POTABLE

CONSTRUCCION DE SISTEMA DE AGUA 

POTABLE EN EL FRACCIONAMIENTO 

HEROES DE NOCUPETARO EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE NOCUPETARO DE MORELOS

DIRECTA CONTRATO 600 ML 3260 2,050,000.00$    $               -    $                   -    $        -    $   2,050,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

3 EL ATRAVEZAÑO MUY BAJO AGUA POTABLE

CONSTRUCCIÓN DEL SISTEMA DE AGUA 

POTABLE EN EL MUNICIPIO DE 

NOCUPETARO EN LA LOCALIDAD DE EL 

ATRAVEZAÑO

DIRECTA CONTRATO 1350 ML 238 5,127,106.30$    $               -    $ 3,076,263.78  $        -    $   2,050,842.52  $                   -    $                       -    $                       -   

4
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO AGUA POTABLE

CONSTRUCCION DE OLLAS DE CAPTACION 

DE AGUA PLUVIAL EN EL MUNICIPIO DE 

NOCUPETARO EN LA LOCALIDAD DE 

NOCUPETARO DE MORELOS

DIRECTA
ADMINISTRACION 

DIRECTA
5 OLLAS 100 600,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      600,000.00 

9,877,106.30$   -$             3,076,263.78$ -$      6,800,842.52$   -$                 -$                     -$                      

5
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO SANEAMIENTO

CONSTRUCCION DE DRENAJE SANITARIO 

EN EL MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

AVENIDA HEROES DE NOCUPÉTARO DE LA 

LOCALIDAD DE NOCUPÉTARO DE MORELOS

DIRECTA
ADMINISTRACION 

DIRECTA
150 ML 3260 352,737.57$       $               -    $                   -    $        -   352,737.57$       $                   -    $                       -    $                       -   

6
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO SANEAMIENTO

CONSTRUCCION DE DRENAJE SANITARIO 

EN LA COLONI A LA LAGUNA EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA   

LOCALIDAD DE NOCUPÉTARO DE MORELOS

DIRECTA CONTRATO 650 ML 3260 1,340,028.20$    $               -    $                   -    $        -   1,340,028.20$    $                   -    $                       -    $                       -   

1,692,765.77$   -$             -$                 -$      1,692,765.77$   -$                 -$                     -$                      

7
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO EDUCACION

CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL EN 

EL JARDIN DE NIÑOS JOSE MARIA 

MORELOS EN EL MUNICIPIO DE 

NOCUPETARO EN LA LOCALIDAD DE 

NOCUPETARO DE MORELOS

DIRECTA
ADMINISTRACION 

DIRECTA
100 ML 3260 250,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      250,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

250,000.00$      -$             -$                 -$      250,000.00$      -$                 -$                     -$                      

8
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO VIVIENDA

CONSTRUCCION DE VIVIENDA EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE NOCUPETARO DE MORELOS

DIRECTA
ADMINISTRACION 

DIRECTA
10.00 ACCIONES 230 1,800,000.00$    $               -    $                   -    $        -    $   1,800,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

9
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO VIVIENDA

CONSTRUCCION DE TECHO FIRME EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE NOCUPETARO DE MORELOS

DIRECTA
ADMINISTRACION 

DIRECTA
1,000.00 M2 230 300,034.00$       $               -    $                   -    $        -    $      300,034.00  $                   -    $                       -    $                       -   

10
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO VIVIENDA

CONSTRUCCION DE CISTERNA EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE NOCUPETARO DE MORELOS

DIRECTA
ADMINISTRACION 

DIRECTA
20.00 ACCIONES 100 450,361.20$       $               -    $                   -    $        -    $      450,361.20  $                   -    $                       -    $                       -   

11
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO VIVIENDA

CONSTRUCCIÓN DE MURO FIRME EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO DE LA 

LOCALIDAD DE NOCUPÉTARO DE MORELOS

DIRECTA
ADMINISTRACION 

DIRECTA
10.00 ACCIONES 41 700,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      700,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

12
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO VIVIENDA

CONSTRUCCIÓN DE PISO FIRME EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO DE LA 

LOCALIDAD DE NOCUPÉTARO DE MORELOS

DIRECTA
ADMINISTRACION 

DIRECTA
1,000.00 M2 42 98,604.42$         $               -    $                   -    $        -    $        98,604.42  $                   -    $                       -    $                       -   

3,348,999.62$   -$             -$                 -$      3,348,999.62$   -$                 -$                     -$                      

13 GUAJINIQUIL MUY ALTO URBANIZACION

REHABILITACION DE CAMINO RURAL  EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPÉTARO LA RUTA 

PATAMBO-HDA. DE GUADALUPE-

GUAJINIQUIL

COMPLEMENT

ARIA

ADMINISTRACION 

DIRECTA
28.5 KM 250 450,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      450,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

14 SANTA BARBARA MEDIO URBANIZACION

REHABILITACION DE CAMINO RURAL  EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPÉTARO LA RUTA 

PALMITO-MARIANA-SANTA BARBARA

COMPLEMENT

ARIA

ADMINISTRACION 

DIRECTA
20.4 KM 280 405,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      405,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

15 LOMA DEL COPAL MEDIO URBANIZACION

REHABILITACION DE CAMINO RURAL  EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPÉTARO LA RUTA 

CUEVITAS-SANTA BARBARA-LOMA DEL 

COPAL

COMPLEMENT

ARIA

ADMINISTRACION 

DIRECTA
22 KM 350 430,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      430,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

16 EL ARENAL MUY ALTO URBANIZACION

REHABILITACION DE CAMINO RURAL  EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPÉTARO LA RUTA 

NOCUPETARO-PAROTAS-EL ARENAL

COMPLEMENT

ARIA

ADMINISTRACION 

DIRECTA
38.6 KM 212 470,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      470,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

17
LA ESTANCIA 

GRANDE
MEDIO URBANIZACION

REHABILITACION DE CAMINO RURAL  EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPÉTARO LA RUTA LAS 

PILAS-LAS ESTANCIA-LOS LLANOS

COMPLEMENT

ARIA

ADMINISTRACION 

DIRECTA
25.6 KM 650 440,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      440,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

18
LA ESTANCIA 

GRANDE
MEDIO URBANIZACION

REHABILITACION DE CAMINO RURAL  EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPÉTARO LA RUTA 

MELCHOR OCAMPO-LA MOCHA-LA 

ESTANCIA GRANDE

COMPLEMENT

ARIA

ADMINISTRACION 

DIRECTA
11.4 KM 317 350,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      350,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

RUBRO SANEAMIENTO

8

RUBRO VIVIENDA

RUBRO AGUA POTABLE

CONVENIDO FEDERAL APORTACIÓN DE 

BENEFICIARIOS
FINANCIAMIENTO

ANEXO PROGRAMÁTICO DE OBRAS

EJERCICIO PRESUPUESTAL:   2022

PRIORIDAD LOCALIDAD

GRADO DE 

REZAGO 

SOCIAL

PROGRAMA NOMBRE DE LA OBRA INCIDENCIA
MODALIDAD DE 

EJECUCIÓN

METAS PROGRAMADAS RECURSOS PROGRAMADOS

CANTIDAD UNIDAD
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS
COSTO TOTAL

MUNICIPAL 

DIRECTO
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19
LA ESTANCIA 

GRANDE
MEDIO URBANIZACION

REHABILITACION DE CAMINO RURAL  EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPÉTARO LA RUTA 

NOCUPETARO-EL ATUTO-LA ESTANCIA 

GRANDE

COMPLEMENT

ARIA

ADMINISTRACION 

DIRECTA
14.3 KM 150 370,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      370,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

20 EL CIRIAN ALTO URBANIZACION

REHABILITACION DE CAMINO RURAL  EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPÉTARO LA RUTA 

MELCHOR OCAMPO-EL CIRIAN

COMPLEMENT

ARIA

ADMINISTRACION 

DIRECTA
7 KM 280 270,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      270,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

21 LOMA DEL COPAL MEDIO URBANIZACION

CONSTRUCCION DE VADO EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE LOMA DEL COPAL

COMPLEMENT

ARIA
CONTRATO 72 M2 600,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      600,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

22
LA ESTANCIA 

GRANDE
MUY BAJO URBANIZACION

CONSTRUCCION DE VADO EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE LA ESTANCIA GRANDE

COMPLEMENT

ARIA
CONTRATO 120 M2 347 400,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      400,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

23 MARIANA ALTO URBANIZACION

CONSTRUCCION DE VADO EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE MARIANA

COMPLEMENT

ARIA
CONTRATO 315 M2 130 380,500.00$       $               -    $                   -    $        -    $      380,500.00  $                   -    $                       -    $                       -   

24 APARANDAN ALTO URBANIZACION

CONSTRUCCION DE VADO EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE APARANDAN

COMPLEMENT

ARIA
CONTRATO 300 M2 124 600,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      600,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

25 EL CALABOZO ALTO URBANIZACION

CONSTRUCCION DE VADO EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE EL CALABOZO

COMPLEMENT

ARIA

ADMINISTRACION 

DIRECTA
120 M2 150 619,343.98$       $               -    $                   -    $        -    $      619,343.98  $                   -    $                       -    $                       -   

26 MELCHOR OCAMPO MUY BAJO URBANIZACION

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO  

HIDRÁULICO DE CALLE A UN COSTADO DE 

LA TELESECUNDARIA EN EL MUNICIPIO DE 

NOCUPETARO DE LA LOCALIDAD DE 

MELCHOR OCAMPO

COMPLEMENT

ARIA
CONTRATO 1651 M2 650 1,665,169.33$    $               -    $                   -    $        -    $   1,665,169.33  $                   -    $                       -    $                       -   

27
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO URBANIZACION

CONSTRUCCIÓN DE CAMINOS 

SACACOSECHAS EN EL MUNICIPIO DE 

NOCUPETARO

DIRECTA
ADMINISTRACION 

DIRECTA
4 KM 200 300,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      300,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

28
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO URBANIZACION

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO 

HIDRÁULICO ESTAMPADO DE LA AV. 

MORELOS SUR, CALLE SANTOS DEGOLLADO 

Y GUILLERMO PRIETO EN EL MUNICIPIO DE 

NOCUPETARO DE LA LOCALIDAD 

NOCUPETARO DE MORELOS

COMPLEMENT

ARIA
CONTRATO 2458 M2 3260 2,966,976.07$    $               -    $ 2,966,976.07  $        -    $                     -    $                   -    $                       -    $                       -   

29
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO URBANIZACION

CONSTRUCCION DE PAVIMENTACIÓN 

HIDRÁULICA DE LA CALLE VALENTIN 

GÓMEZ FARÍAS EN EL MUNICIPIO DE 

NOCUPETARO DE LA LOCALIDAD DE 

NOCUPÉTARO DE MORELOS

COMPLEMENT

ARIA
CONTRATO 1177 M2 3260 1,323,239.63$    $               -    $                   -    $        -    $   1,323,239.63  $                   -    $                       -    $                       -   

30 MELCHOR OCAMPO MUY BAJO URBANIZACION

CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO 

HIDRÁULICO EN LA CALLE LERDO DE 

TEJADA EN LA LOCALIDAD DE NOCUPÉTARO 

DE MORELOS EN EL MUNICIPIO DE 

NOCUPÉTARO, MICHOACÁN.

COMPLEMENT

ARIA
CONTRATO 2120.14 M2 3260 3,085,486.93$    $               -    $ 3,085,486.93  $        -    $                     -    $                   -    $                       -    $                       -   

31
LA ESTANCIA 

GRANDE
MEDIO URBANIZACION

REHABILITACION DE ALUMBRADO PUBLICO 

EN EL MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE LA ESTANCIA GRANDE

COMPLEMENT

ARIA

ADMINISTRACION 

DIRECTA
50 PZ 273 40,000.00$         $               -    $                   -    $        -    $        40,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

32 MARIANA MEDIO URBANIZACION

REHABILITACION DE ALUMBRADO PUBLICO 

EN EL MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE MARIANA

COMPLEMENT

ARIA

ADMINISTRACION 

DIRECTA
50 PZ 117 40,000.00$         $               -    $                   -    $        -    $        40,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

33 SANTA BARBARA MUY BAJO URBANIZACION

REHABILITACION DE ALUMBRADO PUBLICO 

EN EL MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE SANTA BARBARA

COMPLEMENT

ARIA

ADMINISTRACION 

DIRECTA
50 PZ 117 40,000.00$         $               -    $                   -    $        -    $        40,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

34
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO URBANIZACION

REHABILITACION DE ALUMBRADO PUBLICO 

EN EL MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE NOCUPETARO DE MORELOS

COMPLEMENT

ARIA

ADMINISTRACION 

DIRECTA
80 PZ 3260 60,800.00$         $               -    $                   -    $        -    $        60,800.00  $                   -    $                       -    $                       -   

35 MELCHOR OCAMPO MUY BAJO URBANIZACION

REHABILITACION DE PRESA EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE MELCHOR OCAMPO

DIRECTA CONTRATO 3000 M3 657 350,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      350,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

36 SANTA BARBARA MEDIO EDUCACION

CONSTRUCCION DE TECHO ELEVADO EN 

ESPACIO MULTIDEPORTIVO EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE SANTA BARBARA

DIRECTA CONTRATO 544 M2 117 650,000.00$       $               -    $                   -    $        -    $      650,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

37
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO URBANIZACION

CONSTRUCCION DE PAVIMENTACIÓN 

HIDRÁULICA DE LA CALLE SANTOS 

DEGOLLADO EN EL MUNICIPIO DE 

NOCUPETARO DE LA LOCALIDAD DE 

NOCUPÉTARO DE MORELOS

COMPLEMENT

ARIA
CONTRATO 1030 M2 3260 1,241,884.78$    $               -    $                   -    $        -    $   1,241,884.78  $                   -    $                       -    $                       -   

38
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO URBANIZACION

CONSTRUCCION DE PAVIMENTACION 

HIDRAULICA EN LA CALLE VENUSTIANO 

CARRANZA EL MUNICIPIO DE NOCUPETARO 

EN LA LOCALIDAD DE NOCUPETARO DE 

MORELOS

COMPLEMENT

ARIA
CONTRATO 3514 M2 3260 2,490,000.00$    $               -    $                   -    $        -    $   2,490,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

39
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO URBANIZACION

CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTACION 

HIDRÁULICA EN LA AV. JUAREZ PTE EN LA 

LOCALIDAD DE NOCUPÉTARO DE MORELOS 

EN EL MUNICIPIO DE NOCUPÉTARO, 

MICHOACÁN

COMPLEMENT

ARIA
CONTRATO 2561 M2 3260 2,300,000.00$    $               -    $                   -    $        -   2,300,000.00$    $                   -    $                       -    $                       -   

22,338,400.72$ -$             6,052,463.00$ -$      16,285,937.72$ -$                 -$                     -$                      

40
NOCUPETARO DE 

MORELOS
MUY BAJO ELECTRIFICACION

AMPLIACION DE ELECTRIFICACION EN LA 

AV HEROES DE NOCUPETARO PTE EN EL 

MUNICIPIO DE NOCUPETARO EN LA 

LOCALIDAD DE NOCUPETARO DE MORELOS

DIRECTA CONTRATO 500 ML 3260 540,927.37$       $               -    $                   -    $        -    $      540,927.37  $                   -    $                       -    $                       -   

540,927.37$      -$             -$                 -$      540,927.37$      -$                 -$                     -$                      

 $ 38,048,199.78  $               -    $ 9,128,726.78  $        -    $ 28,919,473.00  $                   -    $                       -    $                       -   

500 NOCUPETARO 3 %: INDIRECTOS DE OBRAS.- F - I I I
ADMINISTRACION 

DIRECTA
1 PRMA 500,000.00$       $               -    $                   -    $        -   $500,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

500 NOCUPETARO
2 %: DESARROLLO INSTITUCIONAL 

MUNICIPAL

ADMINISTRACION 

DIRECTA
1 PRMA 350,000.00$       $               -    $                   -    $        -   $350,000.00  $                   -    $                       -    $                       -   

TOTAL DE OBRAS 40

TOTAL 38,898,199.78$ -$             9,128,726.78$ -$      29,769,473.00$ -$                 -$                     -$                      

RUBRO URBANIZACION

RUBRO ELECTRIFICACION

SUBTOTAL DE OBRA
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AYUNTAMIENTO 2021-2024

Nocupétaro de Morelos, Michoacán del Estado Libre y Soberano de Michoacán de Ocampo, siendo las 15:00, quince horas del día 31
treinta y uno de diciembre del 2021, dos mil veintiuno, se reúnen en el Salón de Cabildo del Palacio Municipal, el Profr. Gonzalo Nares
Gómez, Presidente Municipal; la Mtra. María Estela Molina Landeros, Síndico Municipal; los regidores: C. Belisario Frías Morales, el C.
Ramón Padilla García, el C. Javier Villa Rodríguez, la C. Diocelina Barriga López, la Lic. Anahí Zarco Romero, la C. María del Rosario
Vargas Ortega, el C. Leodegario Villa Pérez y el P. Lic. Misael Luesa Arreola, Secretario del Ayuntamiento, con la finalidad de celebrar
sesión ordinaria número 11 de Ayuntamiento.

Primero.- El Profr. Gonzalo Nares Gómez, Presidente Municipal, solicita al P Lic. H. Misael Luesa Arreola, Secretario del Ayuntamiento,
tomar lista de presentes. El P. Lic. Misael Luesa Arreola, Secretario del Ayuntamiento, informa al Profr. Gonzalo Nares Gómez, Presidente
Municipal y a la Mtra. María Estela Molina Landeros, Síndico Municipal.

Segundo.- El Profr. Gonzalo Nares Gómez, Presidente Municipal, declara legalmente instalada la sesión ordinaria y válidos los acuerdos
que se toman en la misma.

Tercero.- El Profr. Gonzalo Nares Gómez, Presidente Municipal, solicita al P. Lic. Misael Luesa Arreola, Secretario del Ayuntamiento,
ponga a consideración, ante este Cabildo, el orden del día propuesto para esta sesión. El P. Lic. Misael Luesa Arreola, Secretario del
Ayuntamiento, da lectura al siguiente:

ORDEN DEL DÍA

1.- . . .
2.- . . .
3.- . . .
4.- . . .
5.- Aprobación de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022.
6.- Análisis y en su caso aprobación del Tabulador de Sueldos 2022.
7.- Análisis y en su caso aprobación de la Plantilla de Personal para el Ejercicio Fiscal 2022.
8.- Aprobación para la publicación en el Periódico Oficial del Estado de Michoacán de Ocampo, del Presupuesto de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio 2022, Plantilla de Personal 2022, Tabulador de Sueldos 2022.
9.- . . .
10.- . . .

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................

Quinto.- Enseguida el P. Lic. Misael Luesa Arreola, Secretario del Ayuntamiento, continúa con la lectura para desahogar el siguiente punto
de la orden del día «Aprobación de Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2022».  Donde el Profr. Gonzalo Nares
Gómez, Presidente Municipal, toma la palabra para comentarles que antes de que concluya el ejercicio, debe de aprobarse el Presupuesto
para el Ejercicio Fiscal 2022, y manifiesta que con el objeto de dar cumplimiento a lo estipulado en los artículos 55 fracción III, de la Ley
Orgánica Municipal y 55 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad Gubernamental y Gasto Público del Estado de Michoacán, se le concede
el    uso    de   la    palabra   Al   C.  Armando Huitrón Ávila, Tesorero Municipal, quien previo acuerdo con el Presidente Municipal, presenta
el proyecto de los Presupuestos de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, de nuestro Municipio de Nocupétaro, Michoacán,
para su autorización, ratificación y aprobación  en su caso en concordancia con el Programa Operativo  del mismo ejercicio y a su vez
explica de manera pormenorizada la forma en que se estructuró el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2022,  los cuales ascienden a la
cantidad de $77,233,065.00, (Setenta y siete millones doscientos treinta y tres mil Sesenta y cinco pesos 00/100 M.N.), mismos que
se presenta a continuación para su estudio y análisis.

MUNICIPIO DE NOCUPÉTARO MICHOACÁN 

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2022 

ADMINISTRACIÓN 2021 - 2024 

 RESUMEN POR CONCEPTO  

CÓDIGO RUBRO ANUAL  

1  Impuestos  $                          671,631.00 

2  Contribuciones de Mejoras            0.00   

3  Derechos  1,246,901.00 

4  Productos       22,680.00 

5  Aprovechamientos          0.00 

6  Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios     0.00 

7  Participaciones y Aportaciones.       75,291,853.00 

8  Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas     0.00  

9 Ingresos derivados de Financiamientos. 0.00                            

   TOTAL DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS  $                     77,233,065.00 
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Enseguida se le pide al P. Lic. Misael Luesa Arreola, Secretario del  Ayuntamiento, haga favor de  pasarle a cada integrante del Cabildo un
juego del Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, para que lo revisen, lo analicen y comenten alguna sugerencia o
corrección antes de ser aprobado, acto seguido el Profr. Gonzalo Nares Gómez, Presidente Municipal, pregunta a los Integrantes del
Cabildo que si no hay algún comentario más y no hay inconveniente alguno prosigamos a aprobar dicho  punto y les pidió que lo
manifestaran levantando su mano para manifestar su votación, siendo aprobado por unanimidad «El Presupuesto de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2022».

Sexto.- Enseguida el Profr. Gonzalo Nares Gómez, Presidente Municipal, pide al P. Lic. Misael Luesa Arreola, Secretario del Ayuntamiento,
de lectura al siguiente punto de la orden del día «Análisis y en su caso aprobación del Tabulador de  Sueldos 2022»,  El Profr. Gonzalo
Nares Gómez, Presidente Municipal, informa a este H. Ayuntamiento la necesidad de aprobar el Tabulador de Sueldos 2022, para su
aprobación, presentación y publicación en el Periódico Oficial del Estado de Michoacán de Ocampo, por lo que el C. Armando Huitrón
Ávila, lo presenta para el conocimiento del Pleno el cual se detalla a continuación.

Una vez conocido y discutido ampliamente Tabulador de Sueldos para el Ejercicio Fiscal 2022, se pasa a votación en la forma acostumbrada,
siendo aprobado por unanimidad los integrantes del H. Ayuntamiento en los términos antes presentados.

Séptimo.- Enseguida el Profr. Gonzalo Nares Gómez, Presidente Municipal, pide al P. Lic. Misael Luesa Arreola, Secretario del Ayuntamiento,
de lectura al siguiente punto de la orden del día «Análisis y en su caso aprobación de la Plantilla de Personal 2022.», presenta a
Cabildo la Plantilla de personal del Ayuntamiento para Ejercicio Fiscal 2022, para su aprobación, presentación y publicación en el
Periódico Oficial del Estado, se le dio lectura a cada uno de las Unidades Responsables y personal que la conforman para el conocimiento
del Pleno que a continuación se detalla.

El Prof. Gonzalo Nares Gómez, Presidente Municipal pregunta si existe algún otro comentario al respecto, sino para pasar a la votación,
quedando aprobado por unanimidad por los integrantes del Cabildo.

Octavo.- Enseguida el Profr. Gonzalo Nares Gómez, Presidente Municipal, expone el siguiente punto a los Integrantes del Cabildo
«Aprobación para la publicación en el Periódico Oficial del Estado de Michoacán de Ocampo, del Presupuesto de Ingresos y
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, Plantilla de Personal 2022, Tabulador de Sueldos 2022. En donde les pregunta a cada uno de
los integrantes, que si hay algún inconveniente en ordenar la publicación de los puntos antes mencionados, y les pide que, si es así, lo
manifiesten levantando su mano como ya es de costumbre, quedando aprobado por todos los integrantes del Cabildo y se instruye al
Secretario del Ayuntamiento realice las gestiones necesarias para llevar a cabo dicha publicación.

Noveno.- A continuación, el P. Lic. Misael Luesa Arreola, Secretario del Ayuntamiento da lectura al punto que dice «Asuntos Generales»,
en donde por el momento no hay asuntos generales a tratar.

Décimo- El Profr. Gonzalo Nares Gómez, Presidente Municipal, viendo que todos los puntos de la orden del día quedan agotados declara
clausurada la sesión siendo las 16:30 dieciséis horas con treinta minutos del día 31 de diciembre de 2021, firmando de conformidad los que
en ella intervinieron y quisieron hacerlo. DOY FE.

Profr. Gonzalo Nares Gómez, Presidente Municipal.- Profra. María Estela Molina Landeros, Síndico Municipal.- Regidores: C. Ramón Padilla
García.- Lic. Anahí Zarco Romero.- C. Javier Villa Rodríguez.- C. Diocelina Barriga López.- C. Belisario Frías Morales.- C. María del Rosario
Vargas Ortega.- C. Leodegario Villa Pérez.- P. Lic. Misael Luesa Arreola, Secretario del Ayuntamiento. (Firmados).

MUNICIPIO DE NOCUPÉTARO MICHOACÁN 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2022 

ADMINISTRACIÓN 2021 - 2024 

RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO 

CÓDIGO CAPÍTULO ANUAL  

1000  Servicios Personales  $                   24,249,928.72 

2000  Materiales y Suministros  5,372,853.76 

3000  Servicios Generales  12,165,227.69 

4000  Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas   7,160,000.00 

5000  Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles  350,000.00 

6000  Inversión Pública   26,135,054.83 

7000  Inversiones Financieras y Otras Provisiones  0 

8000  Participaciones y Aportaciones  0 

9000  Deuda Pública   1,800,000.00 

   TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS  $                    77,233,065.00 
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: NOCUPETARO DE MORELOS EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2022

UNIDAD PROGRAMATICA PRESUPUESTARIA: 31111 MUNICIPIO DE NOCUPETARO MICHOACÁN

PROGRAMA: GOBIERNO EFICAZ, EFICIENTE Y CERCANO

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.01.192 GONZALO NARES GOMEZ PRESIDENTE MUNICIPAL C 01/09/2021 NAGG790329HMNRMN06 NAGG790329MC1 41,810.00$               -$                      -$                    7,810.00$            34,000.00$         55,013.16$         6,876.64$       12,576.52$         

8s .01.2124.01.01.193 CUTBERTO VILLA GUERRERO SECRETARIO PARTICULAR C 16/09/2021 VIGC740320HMNLRT04 VIGC740320MA7 18,514.00$               -$                      -$                    2,514.00$            16,000.00$         24,360.53$         3,045.07$       3,551.24$           

8s .01.2124.01.01.194 BLANCA ELIZABET MALDONADO CONEJO SECRETARIA EJECUTIVA B 16/09/2021 MACB970406MMNLNL04 MACB9704065T5 8,670.00$                 -$                      -$                    670.00$               8,000.00$           11,407.89$         1,425.99$       683.57$              

8s .01.2124.01.01.228 RODOLFO TINOCO ROSALES 2DO ASESOR B 16/09/2021 TIRR970628HMNNSD03 TI RR970628360 8,670.00$                 -$                      -$                    670.00$               8,000.00$           11,407.89$         1,425.99$       683.57$              

8s .01.2124.01.01.229 MARIA DE LOS ANGELESRENTERIA RENTERIA GONZALEZ1ER ASESOR B 16/09/2021 REGA500707MMNNNN08 REGA500707850 10,992.00$               -$                      -$                    992.00$               10,000.00$         14,463.16$         1,807.89$       1,212.23$           

8s .01.2124.01.01.253 JESUS ALBERTO BOTELLO FLORES AUXILIAR PRESIDENCIA B 16/09/2021 BOFJ930702HMNTLS03 BOFJ930702C79 6,094.00$                 -$                      -$                    94.00$                 6,000.00$           8,018.42$           1,002.30$       312.23$              

8s .01.2124.01.01.256 LUIS GUZMAN ABEJA CHOFER B 16/09/2021 GUAL901220HMNZBS01 GUAL901220IC1 10,992.00$               -$                      -$                    992.00$               10,000.00$         14,463.16$         1,807.89$       1,212.23$           

TOTAL MENSUAL:   105,742.00$             -$                      -$                    13,742.00$          92,000.00$         

TOTAL ANUAL: 1,268,904.00$          -$                      -$                    164,904.00$        1,104,000.00$    139,134.21$       17,391.78$     20,231.61$         

PROGRAMA: GOBIERNO EFICAZ, EFICIENTE Y CERCANO

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.01.195 LEONEL TORRES PINEDA ENCARGADO TRANSPARENCIA B 16/09/2021 TOPL910924HMNRNN01 TOPL910924HK6 7,302.00$                 -$                      -$                    302.00$               7,000.00$           9,607.89$           1,200.99$       478.84$              

8s .01.2124.01.01.196 JULIO CESAR GAMIÑO GONZALEZ AUX TRANSPARENCIA B 16/09/2021 GAGJ941009HMNMNL07 GAGJ941009JV8 4,964.00$                 -$                      36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s .01.2124.01.01.197 MANUEL GARCIA FLORES ASESOR TRANSPARENCIA B 16/09/2021 GAFM850314HMNRLN05 GAFM8503143N5 8,670.00$                 -$                      -$                    670.00$               8,000.00$           11,407.89$         1,425.99$       683.57$              

TOTAL MENSUAL:   20,936.00$               -$                      36.00$                 972.00$               20,000.00$         

TOTAL ANUAL: 251,232.00$             -$                      432.00$               11,664.00$          240,000.00$       27,547.37$         3,443.42$       1,379.49$           

PLANTILLA DE PERSONAL

EMPLEADO

N°. MUNICIPIO: 057

UNIDAD RESPONSABLE:  01 PRESIDENCIA

UNIDAD RESPONSABLE:  01 PRESIDENCIA

PROGRAMA: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s .01.2124.01.02.36 JESUS ARREOLA ARAIZA CHOFER SINDICATURA B 16/11/2021 AEAJ820618HMNRRS12 AEAJ820618E7A 6,094.00$                 -$                    -$                    94.00$                 6,000.00$           8,018.42$           1,002.30$       312.23$              

8s .01.2124.01.02.198 MARIA ESTELA MOLINA LANDEROS SINDICO MUNICIPAL C 01/09/2021 MOLE631029MMNLNS05 MOLE631029559 36,580.00$               -$                    -$                    6,580.00$            30,000.00$         48,131.58$         6,016.45$       10,253.99$         

8s .01.2124.01.02.257 DIANA DIANA ZARCO PITA SECRETARIA B 01/10/2021 ZAPD970406MMNRTN09 ZAPD970406AV4 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s .01.2124.01.02.259 REYNA ABEJA ROSALES PATRIMONIO B 11/10/2021 AERR860106MMNBSY05 AERR860106QX3 8,670.00$                 -$                    -$                    670.00$               8,000.00$           11,407.89$         1,425.99$       683.57$              

TOTAL MENSUAL:   56,308.00$               -$                    36.00$                 7,344.00$            49,000.00$         

TOTAL ANUAL: 675,696.00$             -$                    432.00$               88,128.00$          588,000.00$       74,089.47$         9,261.18$       11,466.87$         

PROGRAMA: GOBIERNO EFICAZ, EFICIENTE Y CERCANO

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s .01.2124.01.02.144 JOSE LUIS NIETO MILLAN ASESOR JURI DICO C 16/11/2021 NIML780410HMNTLS08 NIML7804109V7 23,600.00$               -$                    -$                    3,600.00$            20,000.00$         31,052.63$         3,881.58$       5,243.87$           

TOTAL MENSUAL:   23,600.00$               -$                    -$                    3,600.00$            20,000.00$         

TOTAL ANUAL: 283,200.00$             -$                    -$                    43,200.00$          240,000.00$       31,052.63$         3,881.58$       5,243.87$           

PROGRAMA: DESARROLLO SOCIAL Y SUSTENTABLE

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s .01.2124.01.02.199 IMELDA GAMIÑO GONZALEZ AUX ADMINISTRATIVO B 16/09/2021 GAGI990513MMNMNM05 GAGI990513TN3 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

TOTAL MENSUAL:   4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           

TOTAL ANUAL: 59,568.00$               -$                    432.00$               -$                    60,000.00$         6,531.58$           816.45$          217.08$              

EMPLEADO
UNIDAD RESPONSABLE:  02 SINDICATURA

EMPLEADO
UNIDAD RESPONSABLE:  02 SINDICATURA

EMPLEADO
UNIDAD RESPONSABLE:  02 SINDICATURA

PROGRAMA: GOBIERNO EFICAZ, EFICIENTE Y CERCANO

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.03.200 BELISARIO FRIAS MORALES REGIDOR C 01/09/2021 FIMB910903HMNRRL09 FIMB910903U52 23,600.00$               -$                      -$                    3,600.00$            20,000.00$         31,052.63$         3,881.58$       5,243.87$           

8s .01.2124.01.03.201 RAMON PADILLA GARCIA REGIDOR C 01/09/2021 PAGR730901HMNDRM00 PAGR730901RV3 23,600.00$               -$                      -$                    3,600.00$            20,000.00$         31,052.63$         3,881.58$       5,243.87$           

8s .01.2124.01.03.202 JAVIER VILLA RODRIGUEZ REGIDOR C 01/09/2021 VIRJ890911HMNLDV07 VIRJ890911BU9 23,600.00$               -$                      -$                    3,600.00$            20,000.00$         31,052.63$         3,881.58$       5,243.87$           

8s .01.2124.01.03.203 DIOCELINA BARRIGA LOPEZ REGIDOR C 01/09/2021 BALD971125MMNRPC08 BALD9711255UA 23,600.00$               -$                      -$                    3,600.00$            20,000.00$         31,052.63$         3,881.58$       5,243.87$           

8s .01.2124.01.03.204 ANAHI ZARCO ROMERO REGIDOR C 01/09/2021 ZARA880902MMNRMN06 ZARA880902BZA 23,600.00$               -$                      -$                    3,600.00$            20,000.00$         31,052.63$         3,881.58$       5,243.87$           

8s .01.2124.01.03.205 MARIA DEL ROSARIO VARGAS ORTEGA REGIDOR C 01/09/2021 VAOR781029MMNRRS10 VAOR781029F71 23,600.00$               -$                      -$                    3,600.00$            20,000.00$         31,052.63$         3,881.58$       5,243.87$           

8s .01.2124.01.03.206 LEODEGARIO VILLA PEREZ REGIDOR C 01/09/2021 VIPL920903HMNLRD05 VIPL9209031R3 23,600.00$               -$                      -$                    3,600.00$            20,000.00$         31,052.63$         3,881.58$       5,243.87$           

TOTAL MENSUAL:   165,200.00$             -$                      -$                    25,200.00$          140,000.00$       

TOTAL ANUAL: 1,982,400.00$          -$                      -$                    302,400.00$        1,680,000.00$    217,368.42$       27,171.05$     36,707.09$         

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  03 REGIDURIA

REMUNERACION ESPECIAL

PROGRAMA: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.04.9 MANUEL MORELOS VILLAGOMEZ ENCARGADO SONIDO B 16/09/2021 MOVM800528HMNRLN07 MOVM800528GN1 6,094.00$                 -$                    -$                    94.00$                 6,000.00$            8,018.42$           1,002.30$       312.23$              

8s .01.2124.01.04.12 ORLANDO GALLEGOS HERNANDEZ MENSAJERO B 16/09/2021 GAHO700209HMNLRR05 GAHO700209G35 3,835.00$                 -$                    166.00$               -$                    4,001.00$            5,046.05$           630.76$          122.00$              

8s .01.2124.01.04.15 CELINA ARREDONDO FLORES ENC. ARCHIVO B 04/10/2021 AEFC950306MMNRLL09 AEFC9503061T5 6,094.00$                 -$                    -$                    94.00$                 6,000.00$            8,018.42$           1,002.30$       312.23$              

8s .01.2124.01.04.30 JESUS CORDOVA PINEDA AUX. PROTOCOLO B 16/09/2021 COPJ870201HMNRNS07 COPJ8702017G4 10,992.00$               -$                    -$                    992.00$               10,000.00$          14,463.16$         1,807.89$       1,212.23$           

8s .01.2124.01.04.31 FI DEL ARREOLA RAMOS ENC. SISTEMAS DE COMPUTO B 16/09/2021 AERF860528HMNRMD07 AERF8605285D1 10,992.00$               -$                    -$                    992.00$               10,000.00$          14,463.16$         1,807.89$       1,212.23$           

8s .01.2124.01.04.52 YUTZIL MARIA ROSALES GUZMAN ENC. PROTOCOLO B 16/09/2021 ROGY940426MMNSZT07 ROGY940426DY4 8,670.00$                 -$                    -$                    670.00$               8,000.00$            11,407.89$         1,425.99$       683.57$              

8s .01.2124.01.04.207 MISAEL LUESA ARREOLA SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO C 16/09/2021 LUAM830610HMNSRS06 LUAM8306101U0 23,600.00$               -$                    -$                    3,600.00$            20,000.00$          31,052.63$         3,881.58$       5,243.87$           

8s .01.2124.01.04.208 LIZBETH HERNANDEZ CASTELLANO SECRETARIA B 16/09/2021 HECL930610MMNRSZ06 HECL930610TK5 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$            6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s .01.2124.01.04.000 VACANTE ATENCION AL MIGRANTE B 6,094.00$                 -$                    -$                    94.00$                 6,000.00$            8,018.42$           1,002.30$       312.23$              

8s .01.2124.01.04.243 DANIEL HERNANDEZ ZARCO AUX ADMINISTRATIVO B 16/09/2021 HEZD030819HMNRRNA8 HEZD030819QK6 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$            6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s .01.2124.01.04.68 LITZANDER ALBERTO CORTEZ PONCE ENC. PROTECCION CIVIL C 16/07/2019 COPL931124HMNRNT04 COPL931124EA8 8,788.00$                 -$                    -$                    1,788.00$            7,000.00$            11,563.16$         1,445.39$       702.57$              

8s .01.2124.01.04.107 DIANA ITZEL PADILLA CORONA AUX PROTECCION CIVIL C 16/09/2021 PACD970222MMNDRN04 PACD9702226VA 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$            6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s .01.2124.01.04.258 MARIBEL MARTINEZ PONCE SECRETARIA TENENCIA B 01/10/2021 MAPM900425MMNRNR09 MAPM900425UX2 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$            6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s .01.2124.01.04.262 JOXEMANI GARCIA MARTINEZ JEFE DE TENENCIA C 01/11/2021 GAMJ840528HMNRRX02 GAMJ8405289ZA 8,670.00$                 -$                    -$                    670.00$               8,000.00$            11,407.89$         1,425.99$       683.57$              

TOTAL MENSUAL:   113,685.00$             -$                    310.00$               8,994.00$            105,001.00$        

TOTAL ANUAL: 1,364,220.00$          -$                    3,720.00$            107,928.00$        1,260,012.00$     149,585.53$       18,698.19$     11,665.07$         

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

REMUNERACION ESPECIAL
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PROGRAMA: GOBIERNO EFICAZ, EFICIENTE Y CERCANO

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.05.40 DAVID SUAZO MORENO CONTADOR A B 16/09/2021 SUMD850224HMNZRV03 SUMD8502244W4 23,601.00$               -$                    -$                    3,600.00$            20,001.00$         31,053.95$         3,881.74$       5,244.22$           

8s.01.2124.01.05.177 ARMANDO CORNEJO VARGAS AUX. TESORERIA B 16/09/2021 COVA940208HMNRRR01 COVA940208DU0 8,670.00$                 -$                    -$                    670.00$               8,000.00$           11,407.89$         1,425.99$       683.57$              

8s.01.2124.01.05.188 ALMA DELIA GUZMAN AVALOS SECRETARIA B 16/11/2021 GUAA980601MMNZVL01 GUAA9806018K6 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.05.209 ARMANDO HUITRON AVI LA TESORERO MUNICIPAL C 16/09/2021 HUAA750529HMNTVR08 HUAA750529SJ4 23,601.00$               -$                    -$                    3,600.00$            20,001.00$         31,053.95$         3,881.74$       5,244.22$           

8s.01.2124.01.05.210 OSCAR GARCIA ALFARO CONTADOR A B 16/09/2021 GAAO780102HMNRLS07 GAAO780102K53 23,601.00$               -$                    -$                    3,600.00$            20,001.00$         31,053.95$         3,881.74$       5,244.22$           

8s.01.2124.01.05.211 HUMBERTO VILLA HERNANDEZ AUX. TESORERIA B 16/09/2021 VIHH920309HMNLRM04 VIHH920309IA7 8,670.00$                 -$                    -$                    670.00$               8,000.00$           11,407.89$         1,425.99$       683.57$              

TOTAL MENSUAL:   93,107.00$               -$                    36.00$                 12,140.00$          81,003.00$         

TOTAL ANUAL: 1,117,284.00$          -$                    432.00$               145,680.00$        972,036.00$       122,509.21$       15,313.65$     17,316.87$         

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  05 TESORERIA MUNICIPAL

REMUNERACION ESPECIAL

PROGRAMA: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.06.2 DEBORAH CARDENAS CRUZ SECRETARIA B 16/09/2021 CACD911008MMNRRB01 CACD911008C10 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.06.6 EFRAIN ALCARAZ RODRIGUEZ DIRECTOR OBRAS PUBLICAS C 16/09/2021 AARE780208HMNLDF06 AARE780208M27 23,600.00$               -$                    -$                    3,600.00$            20,000.00$         31,052.63$         3,881.58$       5,243.87$           

8s.01.2124.01.06.41 ROBERTO SOTO CAMPOS MECANICO B 16/09/2021 SOCR810930HMNTMB08 SOCR810930HF1 10,992.00$               -$                    -$                    992.00$               10,000.00$         14,463.16$         1,807.89$       1,212.23$           

8s.01.2124.01.06.47 GREGORIO PIEDRA HERNANDEZ OPERADOR MAQUINARIA B 16/09/2021 PIHG810828HMNDRR00 PIHG8108287J3 13,426.00$               -$                    -$                    1,426.00$            12,000.00$         17,665.79$         2,208.22$       1,942.50$           

8s.01.2124.01.06.48 JUAN VALLE GONZALEZ OPERADOR MAQUINARIA B 16/09/2021 VAGJ790724HMNLNN01 VAGJ790724UI9 13,426.00$               -$                    -$                    1,426.00$            12,000.00$         17,665.79$         2,208.22$       1,942.50$           

8s.01.2124.01.06.70 JOSE IRENE GUZMAN URUE AUX OP B 16/10/2021 GUUI870224HMNZRR04 GUUI8702245EA 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.06.72 CHAYANNE GOMEZ GUZMAN AUX OP B 01/11/2021 GOGC880522HMNMZH09 GOGC880522TW0 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.06.150 J PEDRO ALONSO MARTINEZ SUB DIRECTOR OBRAS PUB C 16/09/2021 AOMP581204HMNLRD05 AOMJ5812044EA 22,328.00$               -$                    -$                    3,328.00$            19,000.00$         29,378.95$         3,672.37$       4,801.01$           

8s.01.2124.01.06.152 FERMIN OROZCO PONCE AUX OP B 16/09/2021 OOPF910308HMNRNR06 OOPF9103084B9 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.06.212 ERI CK EDUARDO NIETO ESPINO AUX ADM OP B 16/09/2021 NIEE980714HMNTSR13 NIEE980714EAA 15,970.00$               -$                    -$                    1,970.00$            14,000.00$         21,013.16$         2,626.64$       2,746.87$           

8s.01.2124.01.06.213 EDWIN JOEL GONZALEZ SALGADO AUX OP B 16/09/2021 GOSE990408HMNNLD08 GOSE990408A55 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.06.214 JORGE BAUTISTA ABEJA DIRECTOR MAQUINARIA C 16/09/2021 BAAJ730212HMNTBR04 BAAJ730212EA0 10,992.00$               -$                    -$                    992.00$               10,000.00$         14,463.16$         1,807.89$       1,212.23$           

8s.01.2124.01.06.215 GUILLERMO RIVERA CABRERA AUX OP B 16/09/2021 RICG790610HMNVBL02 RICG790610LE5 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.06.216 ANGEL CORTEZ BEJARANO AUX OP B 16/09/2021 COBA970205HMNRJN06 COBA970205BE6 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.06.217 ANTELMO CORTEZ CORONA AUX OP B 16/09/2021 COCA710626HMNRRN07 COCA7106261Z9 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.06.218 OMAR CHAVEZ CARLON AUX OP MAQUINARIA B 16/09/2021 CXCO790919HMNHRM03 CACX790919UC5 10,992.00$               -$                    -$                    992.00$               10,000.00$         14,463.16$         1,807.89$       1,212.23$           

8s.01.2124.01.06.250 J. SANTOS CALDERON CHAVEZ AUX OP MAQUINARIA C 01/10/2021 CACS740420HMNLHN03 CACS740420EY7 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.06.263 J MARCOS ORTEGA ZARCO AUX OP B 01/11/2021 OEZM750603HMNRRR06 OEZM750603 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.06.265 LUIS EDUARDO ROMAN GAMIÑO AUX ADM OP B 01/11/2021 ROGL920220HMNMMS03 ROGL9202204V9 10,992.00$               -$                    -$                    992.00$               10,000.00$         14,463.16$         1,807.89$       1,129.16$           

TOTAL MENSUAL:   182,358.00$             -$                    360.00$               15,718.00$          167,000.00$       

TOTAL ANUAL: 2,188,296.00$          -$                    4,320.00$            188,616.00$        2,004,000.00$    239,944.74$       29,993.09$     23,613.38$         

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  06 OBRAS PUBLICAS

REMUNERACION ESPECIAL

PROGRAMA: DESARROLLO AMBIENTAL Y SUSTENTABLE

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.08.63 SANTOS PITA ROLDAN OM AUXILIAR B 16/09/2021 PIRS970405HMNTLN06 PIRS970405T90 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.71 ISAIAS VILLASEÑOR LIERA OM PEON DE OFICIALIA B 16/09/2021 VILI870802HMNLRS01 VILI870802JQ4 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.127 MA DE JESUS CASTILLO CARRASCO OM ENC. CORREO B 16/09/2021 CACJ650625MMNSRS05 CACJ650625G67 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.132 ROGELIO VILLASEÑOR LIERA OM PEON DE OFICIALIA B 16/09/2021 VILR880902HMNLRG06 VILR880902B95 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.134 VICTOR VARGAS SANCHEZ OM PEON DE OFICIALIA B 16/09/2021 VASV900728HMNRNC09 VASV900728E98 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.164 HOMAR HERNANDEZ OROZCO OM PEON DE OFICIALIA B 16/09/2021 HEOH900426HMNRRM01 HEOH900426M30 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.166 EDWIN KEVIN CAZARES NIETO OM VETERINARIO RASTRO B 16/09/2021 CANE940724HMNZTD08 CANE940724AG1 7,302.00$                 -$                    -$                    302.00$               7,000.00$           9,607.89$           1,200.99$       478.84$              

8s.01.2124.01.08.174 SERGIO GONZALEZ VARGAS OM ASISTENTE B 16/09/2021 GOVS821213HMNNRR02 GOVS821213851 8,670.00$                 -$                    -$                    670.00$               8,000.00$           11,407.89$         1,425.99$       683.57$              

8s.01.2124.01.08.234 EUGENIO VILLASEÑOR GARCIA OM OFICIAL MAYOR C 16/09/2021 VIGE771125HMNLRG02 VIGE7711256EA 18,514.00$               -$                    -$                    2,514.00$            16,000.00$         24,360.53$         3,045.07$       3,551.24$           

8s.01.2124.01.08.235 VIRGILIO PINEDA MORALES OM AUX. RASTRO B 16/09/2021 PIMV700305HMNNRR09 PIMV700305C36 3,834.00$                 -$                    166.00$               -$                    4,000.00$           5,044.74$           630.59$          121.92$              

8s.01.2124.01.08.236 JESUS ALBERTO AVILA VILLASEÑOR OM MENSAJERO CORREO B 16/09/2021 AIVJ930429HMNVLS08 AIVJ930429FDA 3,834.00$                 -$                    166.00$               -$                    4,000.00$           5,044.74$           630.59$          121.92$              

8s.01.2124.01.08.237 EDUARDO PITA ROLDAN OM AUX. PARQUES Y JARDINES B 16/09/2021 PIRE990419HMNTLD09 PIRE9904194C9 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.238 DIONICIO PEREZ OROZCO OM VELADOR B 16/09/2021 PEOD621009HMNRRN07 PEOD621009H70 3,834.00$                 -$                    166.00$               -$                    4,000.00$           5,044.74$           630.59$          121.92$              

8s.01.2124.01.08.239 ANGEL VILLASEÑOR LIERA OM PEON DE OFICIALIA B 16/09/2021 VILA810402HMNLRN01 VILA810402BDA 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.240 BERTIN CHAVEZ RIVERA OM PEON DE OFICIALIA B 16/09/2021 CARB960420HMNHVR08 CARB960420451 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.241 MARTHA RUBI AVILA AYALA OM SECRETARIA B 16/09/2021 AIAM960223MMNVYR09 AIAM960223B59 6,094.00$                 -$                    -$                    94.00$                 6,000.00$           8,018.42$           1,002.30$       312.23$              

8s.01.2124.01.08.251 CLEMENTE GALLEGOS MUÑOZ OM PEON DE OFICIALIA B 16/09/2021 GAMC921121HMNLXL04 GAMC921121L70 6,094.00$                 -$                    -$                    94.00$                 6,000.00$           8,018.42$           1,002.30$       312.23$              

8s.01.2124.01.08.254 FLAVIO BETANCOURT GUZMAN OM PEON DE OFICIALIA B 16/09/2021 BEGF610301HMNTZL09 BEGF610301EW7 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.260 NICASIO JUNGO SANCHEZ OM PEON DE OFICIALIA B 01/10/2021 JUSN701214HMNNNC03 JUSN7012147J1 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.261 PEDRO NIETO ERITZAGA OM PEON DE OFICIALIA B 01/10/2021 NIEP650702HMNTRD03 NIEP650702UK4 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

TOTAL MENSUAL:   117,744.00$             -$                    930.00$               3,674.00$            115,000.00$       

TOTAL ANUAL: 1,412,928.00$          -$                    11,160.00$          44,088.00$          1,380,000.00$    154,926.32$       19,365.79$     8,308.80$           

EM PLEA DO

UNIDAD RESPONSABLE:  08 OFICIALIA MAYOR

REMUNERACION ESPECIAL

PROGRAMA: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.09.108 LUIS FERNANDO GONZALEZ MOLINA DIRECTOR DESARROLLO SOCIAL C 16/09/2021 GOML900709HMNNLS02 GOML900709DH7 10,992.00$               -$                    -$                    992.00$               10,000.00$         14,463.16$         1,807.89$       1,212.23$           

8s.01.2124.01.09.219 GRISELDA ARROYO VALLE SECRETARIA B 16/09/2021 AOVG851211MMNRLR07 AOVG8512111C2 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.09.220 UVER SAID MUÑOZ CRUZ AUX DESARROLLO SOCIAL B 16/09/2021 MUCU010725HMNXRVA9 MUCU010725RR0 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

TOTAL MENSUAL:   20,920.00$               -$                    72.00$                 992.00$               20,000.00$         

TOTAL ANUAL: 251,040.00$             -$                    864.00$               11,904.00$          240,000.00$       27,526.32$         3,440.79$       1,646.39$           

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  09 DESARROLLO SOCIAL

REMUNERACION ESPECIAL
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PROGRAMA: GOBIERNO EFICAZ, EFICIENTE Y CERCANO

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.10.10 FERNANDO JAVIER LOPEZ PEREZ ELEMENTO C 01/09/2018 LOPF981115HMNPRR04 LOPF9811154KA 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.11 LUIS FERNANDO CORTEZ ZARCO ELEMENTO C 16/03/2021 COZL981031HMNRRS00 COZL9810312W4 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.16 DAVID HUMBERTO DIAZ BANDERAS ELEMENTO C 01/02/2021 DIBD621119HMNZNV09 DIBD6211199F8 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.18 OMAR LOPEZ PEREZ ELEMENTO C 01/09/2018 LOPH860519HMNPRM04 LOPH860519KJ2 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.19 FAVIAN AVALOS CORTES ELEMENTO C 01/09/2018 AACF660122HMNVRV06 AACF6601222U0 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.24 LEODEGARIO CALDERON HUERTA ELEMENTO C 01/02/2021 CAHL701125HMNLRD07 CAHL701125HW6 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.26 SILVIA CORTES CORTES ELEMENTO C 01/10/2021 COCS800531MMNRRL03 COCS800531Q5A 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.28 SALVADOR VILLA HERNANDEZ ELEMENTO C 01/10/2018 VIHS830103HMNLRL04 VIHS830103UTA 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.34 MARCO ANTONI O CALDERON GUTIERREZ JEFE DE GRUPO C 01/02/2021 CAGM991112HMNLTR07 CAGM9911124Q7 14,462.00$               -$                    -$                    2,462.00$            12,000.00$         19,028.95$         2,378.62$       2,270.06$           

8s.01.2124.01.10.48 DIANA GALLEGOS HERNANDEZ ELEMENTO C 01/11/2018 GAHD910314MMNLRN03 GAHD910314NB5 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.57 JAVIER AYALA SALINAS JEFE DE GRUPO C 16/03/2019 AASJ691207HMNYLV00 AASJ691207EU9 13,614.00$               -$                    -$                    1,614.00$            12,000.00$         17,913.16$         2,239.14$       2,001.94$           

8s.01.2124.01.10.65 LUIS FERNANDO GARCIA ZAVALA ELEMENTO C 01/11/2021 GAZL890721HMNRVS03 GAZL8907214L0 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.66 RICARDO ERICK HURTADO VARGAS DIRECTOR C 16/07/2019 HUVR800908HMNRRC06 HUVR800908QQ0 30,850.00$               -$                    -$                    6,850.00$            24,000.00$         40,592.11$         5,074.01$       7,768.02$           

8s.01.2124.01.10.83 MARIANO CORTEZ ORTUÑO ELEMENTO C 03/03/2020 COOM810117HMNRRR06 COOM810117B40 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.84 MARISELA LETICIA CHAVEZ SANCHEZ ELEMENTO C 03/03/2020 CASM880410MMNHNR01 CASM880410NL9 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.99 PABLO YAÑEZ HERNANDEZ ELEMENTO C 16/10/2020 YAHP880201HMCXRB04 YAHP880201IX2 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.101 J SOCORRO GALVAN HERNANDEZ ELEMENTO C 20/11/2020 GAHS610818HMNLRC07 GAHJ610818FC3 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.102 FLORIAN VILLA OROZCO ELEMENTO C 19/01/2021 VIOF700504HMNLRL06 VIOF7005041I5 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.103 EVELIO IBARRA GALDAMEZ JEFE DE GRUPO C 16/03/2021 IAGE831210HCSBLV06 IAGE831210I54 14,462.00$               -$                    -$                    2,462.00$            12,000.00$         19,028.95$         2,378.62$       2,270.06$           

8s.01.2124.01.10.104 MARGARITA GUILLEN GUILLEN ELEMENTO C 01/04/2021 GUGM781017MMNLLR01 GUGM781017G32 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.105 ELVA BARRETO CONTRERAS ELEMENTO C 01/04/2021 BACE970927MMNRNL08 BACE970927QU6 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.108 ANTONIO BARRI GA RIVERA ELEMENTO C 01/10/2021 BARA840702HMNRVN00 BARA840702BRA 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.109 GERARDO PEREZ RIVERA ELEMENTO C 01/11/2021 PERG861229HMNRVR01 PERG861229BK0 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.110 EPIFANIO MORELOS VILLAGOMEZ ELEMENTO C 01/11/2021 MOVE730512HMNRLP07 MOVE7305127Q4 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.000 VACANTE ELEMENTO C 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.000 VACANTE ELEMENTO C 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.000 VACANTE ELEMENTO C 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.000 VACANTE ELEMENTO C 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.10.000 VACANTE ELEMENTO C 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

TOTAL MENSUAL:   371,338.00$             -$                    -$                    61,338.00$          310,000.00$       

TOTAL ANUAL: 4,456,056.00$          -$                    -$                    736,056.00$        3,720,000.00$    488,602.63$       61,075.33$     50,952.38$         

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  10 SEGURIDAD PUBLICA

REMUNERACION ESPECIAL

PROGRAMA: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.11.95 MIGUEL MARTINEZ RANGEL CHOFER B 01/10/2021 MARM760326HMNRNG05 MARM7603264X0 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.11.102 MA. DE JESUS LOPEZ LOPEZ INTENDENTE B 11/10/2021 LOLJ690212MMNPPS06 LOLM690212I46 3,834.00$                 -$                    166.00$               -$                    4,000.00$           5,044.74$           630.59$          121.92$              

8s.01.2124.01.11.171 YARELL ARIELA CARRILLO LOPEZ PROMOTORA DE PROYECTOS B 16/09/2021 CALY970726MMNRPR09 CALY9707262B2 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.11.221 JANETH GONZALEZ DOMINGUEZ 1RA CORDINADORA DIF C 16/09/2021 GODJ910124MDFNMN09 GODJ910124TH3 9,802.00$                 -$                    -$                    802.00$               9,000.00$           12,897.37$         1,612.17$       910.02$              

8s.01.2124.01.11.222 MARIA TERESA CARREÑO MARTINEZ 2DA CORDINADORA DIF C 16/09/2021 CAMT810916MMNRRR00 CAMT8109164G9 8,670.00$                 -$                    -$                    670.00$               8,000.00$           11,407.89$         1,425.99$       683.57$              

8s.01.2124.01.11.223 ANGELICA FIERROS VILLA PROMOTORA (EAEYO) B 16/09/2021 FIVA900609MMNRLN08 FIVA900609N98 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.11.224 MARIA EUGENIA VALLE GONZALEZ PROMOTORA COMUNICACION DIFEREN B 16/09/2021 VAGE810217MMNLNG05 VAGE810217IM3 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.11.225 ALMA DELIA SALTO MARQUEZ PROMOTORA DESAYUNOS ESCOLAR B 16/09/2021 SAMA970213MMNLRL02 SAMA970213DXA 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.11.226 NINFA MARLETTE MARIN MARTINEZ PROMOTORA DE DESPENSAS B 16/09/2021 MAMN930509MMNRRN07 MAMN930509740 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.11.227 RAFAELA CAMACHO GONZALEZ INTEDENTE DIF B 01/10/2021 CAGR671024MMNMNF00 CAGR671024JQ4 3,834.00$                 -$                    166.00$               -$                    4,000.00$           5,044.74$           630.59$          121.92$              

TOTAL MENSUAL:   55,924.00$               -$                    548.00$               1,472.00$            55,000.00$         

TOTAL ANUAL: 671,088.00$             -$                    6,576.00$            17,664.00$          660,000.00$       73,584.21$         9,198.03$       3,139.88$           

UNIDAD RESPONSABLE:  11 DIF

REMUNERACION ESPECIAL

PROGRAMA: PROMOCION ECONOMICA SOSTENIBLE

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.12.107 ABRIL LOPEZ CARDENAS SECRETARIA B 18/10/2021 LXCA940126MMCPRB02 LOCA9401265I3 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.12.244 GELACIO NIETO RANGEL AUXILIAR DESARROLLO RURAL B 16/09/2021 NIRG971121HMNTNL00 NIRG971121369 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.12.252 JOSE FRANCISCO VILLA PIEDRA DIRECTOR DESARROLLO RURAL C 16/09/2021 VIPF721107HMNLDR16 VIPF7211076M4 15,970.00$               -$                    -$                    1,970.00$            14,000.00$         21,013.16$         2,626.64$       2,746.87$           

TOTAL MENSUAL:   25,898.00$               -$                    72.00$                 1,970.00$            24,000.00$         

TOTAL ANUAL: 310,776.00$             -$                    864.00$               23,640.00$          288,000.00$       34,076.32$         4,259.54$       3,181.02$           

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  12 DESARROLLO RURAL

REMUNERACION ESPECIAL

PROGRAMA: PROMOCION ECONOMICA SOSTENIBLE

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.13.000 VACANTE SECRETARIA B 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.13.000 VACANTE DIRECTOR DESARROLLO ECONOMICO C 8,670.00$                 -$                    -$                    670.00$               8,000.00$           11,407.89$         1,425.99$       683.57$              

TOTAL MENSUAL:   13,634.00$               -$                    36.00$                 670.00$               13,000.00$         

TOTAL ANUAL: 163,608.00$             -$                    432.00$               8,040.00$            156,000.00$       17,939.47$         2,242.43$       900.65$              

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  13 DESARROLLO ECONOMICO

REMUNERACION ESPECIAL

PROGRAMA: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.14.27 J. FELIX VILLASEÑOR ARMAS DIRECTOR DEPORTE C 16/10/2021 VIAF850710HMNLRL01 VIAJ850710LI9 13,428.00$               -$                    -$                    1,428.00$            12,000.00$         17,668.42$         2,208.55$       1,943.13$           

8s.01.2124.01.14.000 VACANTE AUX. DEPORTE B 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.14.000 VACANTE AUX. DEPORTE B 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

TOTAL MENSUAL:   23,356.00$               -$                    72.00$                 1,428.00$            22,000.00$         

TOTAL ANUAL: 280,272.00$             -$                    864.00$               17,136.00$          264,000.00$       30,731.58$         3,841.45$       2,377.28$           

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  14 CULTURA Y DEPORTE

REMUNERACION ESPECIAL
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PROGRAMA: GOBIERNO EFICAZ, EFICIENTE Y CERCANO

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.15.3 CANDI URIEL FIGUEROA VALDOVINOS CONTRALOR MUNICIPAL C 16/09/2021 FIVC890202HMNGLN02 FIVC890202FS5 23,600.00$               -$                    -$                    3,600.00$            20,000.00$         31,052.63$         3,881.58$       5,243.87$           

8s.01.2124.01.15.230 PATRICIA GALLEGOS CORNEJO ASESOR CONTRALORIA C 16/09/2021 GACP880722MMNLRT04 GACP880722393 23,600.00$               -$                    -$                    3,600.00$            20,000.00$         31,052.63$         3,881.58$       4,647.10$           

8s.01.2124.01.15.249 KAREN ELIZABETH VILLAR AVI LLANEDA SECRETARIA B 01/12/2021 VIAK990812MMNLVR04 VIAK990812TJ3 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

TOTAL MENSUAL:   52,164.00$               -$                    36.00$                 7,200.00$            45,000.00$         

TOTAL ANUAL: 625,968.00$             -$                    432.00$               86,400.00$          540,000.00$       68,636.84$         8,579.61$       10,108.05$         

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  15 CONTRALORIA MUNICIPAL

REMUNERACION ESPECIAL

PROGRAMA: DESARROLLO AMBIENTAL Y SUSTENTABILIDAD

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.16.115 AGUSTIN GOMEZ GUZMAN FONTANERO B 01/09/2021 GOGA841010HMNMZG05 GOGA841010347 4,965.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,001.00$           6,532.89$           816.61$          217.16$              

8s.01.2124.01.16.116 JESUS HERNANDEZ GARCIA FONTANERO B 01/09/2021 HEGJ890522HMNRRS06 HEGJ890522HU7 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.16.117 SALVADOR DELGADO SALAMANCA FONTANERO B 01/09/2021 DESS610311HMNLLL00 DESS610311PN7 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.16.135 BACILIO ARAIZA LOPEZ FONTANERO B 01/09/2021 AALB770524HMNRPC01 AALB770524KZ4 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.16.170 RIGOBERTO AVALOS CORTEZ AUXILIARES B 16/11/2021 AACR750613HMNVRG04 AACR750613KU6 6,094.00$                 -$                    -$                    94.00$                 6,000.00$           8,018.42$           1,002.30$       312.23$              

8s.01.2124.01.16.231 JUAN HERNANDEZ ALVARADO DIRECTO SAPAS C 16/09/2021 HEAJ840518HMNRLN17 HEAJ840518EE5 11,918.00$               -$                    -$                    1,918.00$            10,000.00$         15,681.58$         1,960.20$       1,465.69$           

8s.01.2124.01.16.232 ANAHI NAYELI  RAMIREZ LOPEZ SECRETARIA B 16/09/2021 RALA010212MMNMPNA6 RALA010212NV9 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.16.233 PLASIDO CORNEJO CORTES FONTANERO B 01/09/2021 COCP481005HMNRRL07 COCP481005RI5 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.16.242 JOSE DE JESUS MORELOS VELAZQUEZ FONTANERO B 16/09/2021 MOVJ011008HMNRLSA6 MOVJ011008AQ6 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

TOTAL MENSUAL:   52,761.00$               -$                    252.00$               2,012.00$            51,001.00$         

TOTAL ANUAL: 633,132.00$             -$                    3,024.00$            24,144.00$          612,012.00$       69,422.37$         8,677.80$       3,297.55$           

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE: 16 AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

REMUNERACION ESPECIAL

PROGRAMA: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.17.000 VACANTE SECRETARIA B 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.17.000 VACANTE ENCARGADA SIPINNA C 8,670.00$                 -$                    -$                    670.00$               8,000.00$           11,407.89$         1,425.99$       683.57$              

TOTAL MENSUAL:   13,634.00$               -$                    36.00$                 670.00$               13,000.00$         

TOTAL ANUAL: 163,608.00$             -$                    432.00$               8,040.00$            156,000.00$       17,939.47$         2,242.43$       900.65$              

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  17 SIPINNA

REMUNERACION ESPECIAL

PROGRAMA: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.18.000 VACANTE SECRETARIA B 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.18.122 ROSALVA CRUZ GONZALEZ ENCARGADA INST MUJER C 16/09/2021 CUGR821007MMNRNS01 CUGR821007HR7 18,514.00$               -$                    -$                    2,514.00$            16,000.00$         24,360.53$         3,045.07$       3,551.24$           

TOTAL MENSUAL:   23,478.00$               -$                    36.00$                 2,514.00$            21,000.00$         

TOTAL ANUAL: 281,736.00$             -$                    432.00$               30,168.00$          252,000.00$       30,892.11$         3,861.51$       3,768.32$           

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  18 INSTITUTO DE LA MUJER

REMUNERACION ESPECIAL

PROGRAMA: BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.08.54 ABELARDO ARROYO ARAIZA SP ENC. PARQUES Y JARDINES B 16/09/2021 AOAA830713HMNRRB07 AOAA830713814 13,426.00$               -$                    -$                    1,426.00$            12,000.00$         17,665.79$         2,208.22$       1,942.50$           

8s.01.2124.01.08.77 VICTOR GUZMAN ABEJA SP AUX ELECTRICISTA ALUM PUB B 16/09/2021 GUAV871108HMNZBC09 GUAV8711082X8 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.181 JULIO GUZMAN BETANCOURT SP ELECTRICISTA ALUM PUB B 16/09/2021 GUBJ990109HMNZTL08 GUBJ9901098M1 8,670.00$                 -$                    -$                    670.00$               8,000.00$           11,407.89$         1,425.99$       683.57$              

8s.01.2124.01.08.245 VICENTE GUERRERO CARDENAS SP SUPERVISOR C 16/09/2021 GUCV850626HMNRRC00 GUCV850626GM3 15,970.00$               -$                    -$                    1,970.00$            14,000.00$         21,013.16$         2,626.64$       2,746.87$           

8s.01.2124.01.08.246 GILBERTO PINEDA TRUJILLO SP AUX ELECTRICISTA ALUM PUB B 16/09/2021 PITG980916HMNNRL05 PITG980916FP6 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

TOTAL MENSUAL:   34,568.00$               -$                    72.00$                 2,640.00$            32,000.00$         

TOTAL ANUAL: 414,816.00$             -$                    864.00$               31,680.00$          384,000.00$       45,484.21$         5,685.53$       3,864.59$           

PROGRAMA: DEESARROLLO AMBIENTAL Y SUSTENTABILIDAD

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. SUELDO BASE COMPENSACIÓN

SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA
AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

I. S. R.

REMUNERACIO 

ESPECIAL

8s.01.2124.01.08.58 RICARDO MARTI NEZ CAZAREZ SP CHOFER ASEO PUBLICO B 16/09/2021 MACR610403HMNRZC14 MACR610403I41 6,094.00$                 -$                    -$                    94.00$                 6,000.00$           8,018.42$           1,002.30$       312.23$              

8s.01.2124.01.08.137 ALEJANDRO AYALA VARGAS SP ASEO PUBLICO B 01/09/2021 AAVA811105HMNYRL07 AAVA811105PR8 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.149 ABAD VILLASEÑOR LIERA SP ASEO PUBLICO B 01/09/2021 VILA900203HMNLRB09 VILA900203QY2 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.161 FELIX ALEJANDRO MADRIGAL ROMERO SP ASEO PUBLICO B 01/09/2021 MARF940919HMNDML09 MARF9409199W1 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.247 MIGUEL ANGEL MANZANARES HUERTA SP ASEO PUBLICO B 01/09/2021 MAHM860202HMNNRG09 MAHM8602022C7 4,964.00$                 -$                    36.00$                 -$                    5,000.00$           6,531.58$           816.45$          217.08$              

8s.01.2124.01.08.248 YENIFER MINGUCHA GUZMAN SP CHOFER ASEO PUBLICO B 01/09/2021 MIGY940609MMNNZN06 MIGY940609GTA 6,094.00$                 -$                    -$                    94.00$                 6,000.00$           8,018.42$           1,002.30$       312.23$              

PLAZA: TOTAL MENSUAL:   32,044.00$               -$                    144.00$               188.00$               32,000.00$         

( B ) BASE ( E ) EVENTUAL TOTAL ANUAL: 384,528.00$             -$                    1,728.00$            2,256.00$            384,000.00$       42,163.16$         5,270.39$       1,492.78$           

( C ) CONFIANZA ( H ) HONORARIOS

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  08 OFICIALIA MAYOR

REMUNERACION ESPECIAL

EMPLEADO

UNIDAD RESPONSABLE:  08 OFICIALIA MAYOR

REMUNERACION ESPECIAL
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No. PUESTO PLAZA SUELDO BASE
SUBSIDIO AL 

EMPLEO
I. S. R.

REMUNERACION 

NETA

8s.01.2124.01.01 PRESIDENTE MUNICIPAL C 41,810.00$     -$              7,810.00$ 34,000.00$         

8s .01.2124.01.01 SECRETARIO PARTICULAR C 18,514.00$     -$              2,514.00$ 16,000.00$         

8s .01.2124.01.01 SECRETARIA EJECUTIVA B 8,670.00$       -$              670.00$    8,000.00$           

8s .01.2124.01.01 2DO ASESOR B 8,670.00$       -$              670.00$    8,000.00$           

8s .01.2124.01.01 1ER ASESOR PRESIDENCIA B 10,992.00$     -$              992.00$    10,000.00$         

8s .01.2124.01.01 AUXILIAR PRESIDENCIA B 6,094.00$       -$              94.00$      6,000.00$           

8s .01.2124.01.01 CHOFER PRESIDENCIA B 10,992.00$     -$              992.00$    10,000.00$         

8s .01.2124.01.01 ENCARGADO TRANSPARENCIA B 7,302.00$       -$              302.00$    7,000.00$           

8s .01.2124.01.01 AUX TRANSPARENCIA B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.01 ASESOR TRANSPARENCIA B 8,670.00$       -$              670.00$    8,000.00$           

8s .01.2124.01.02 CHOFER SINDICATURA B 6,094.00$       -$              94.00$      6,000.00$           

8s .01.2124.01.02 SINDICO MUNICIPAL C 36,580.00$     -$              6,580.00$ 30,000.00$         

8s .01.2124.01.02 SECRETARIA B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.02 PATRIMONIO B 8,670.00$       -$              670.00$    8,000.00$           

8s .01.2124.01.02 ASESOR JURIDICO C 23,600.00$     -$              3,600.00$ 20,000.00$         

8s .01.2124.01.02 AUX ADMINISTRATIVO B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.03 REGIDOR C 23,600.00$     -$              3,600.00$ 20,000.00$         

8s .01.2124.01.04 ENCARGADO SONIDO B 6,094.00$       -$              94.00$      6,000.00$           

8s .01.2124.01.04 MENSAJERO B 3,835.00$       166.00$        -$          4,001.00$           

8s .01.2124.01.04 ENC. ARCHIVO B 6,094.00$       -$              94.00$      6,000.00$           

8s .01.2124.01.04 AUX. PROTOCOLO B 10,992.00$     -$              992.00$    10,000.00$         

8s .01.2124.01.04 ENC. SISTEMAS DE COMPUTO B 10,992.00$     -$              992.00$    10,000.00$         

8s .01.2124.01.04 ENC. PROTOCOLO B 8,670.00$       -$              670.00$    8,000.00$           

8s .01.2124.01.04 SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO C 23,600.00$     -$              3,600.00$ 20,000.00$         

8s .01.2124.01.04 ATENCION AL MIGRANTE B 6,094.00$       -$              94.00$      6,000.00$           

8s .01.2124.01.05 CONTADOR A B 23,601.00$     -$              3,600.00$ 20,001.00$         

8s .01.2124.01.05 AUX. TESORERIA B 8,670.00$       -$              670.00$    8,000.00$           

8s .01.2124.01.05 TESORERO MUNICIPAL C 23,601.00$     -$              3,600.00$ 20,001.00$         

8s .01.2124.01.06 DIRECTOR OBRAS PUBLICAS C 23,600.00$     -$              3,600.00$ 20,000.00$         

8s .01.2124.01.06 MECANICO B 10,992.00$     -$              992.00$    10,000.00$         

8s .01.2124.01.06 OPERADOR MAQUINARIA B 13,426.00$     -$              1,426.00$ 12,000.00$         

8s .01.2124.01.06 AUX OP B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.06 SUB DIRECTOR OBRAS PUB C 22,328.00$     -$              3,328.00$ 19,000.00$         

8s .01.2124.01.06 AUX OPERATIVO OP B 15,970.00$     -$              1,970.00$ 14,000.00$         

8s .01.2124.01.06 DIRECTOR MAQUINARIA C 10,992.00$     -$              992.00$    10,000.00$         

8s .01.2124.01.06 AUX  MAQ. OP B 10,992.00$     -$              992.00$    10,000.00$         

8s .01.2124.01.06 AUX OP MAQUINARIA C 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.06 AUX ADMIN OP B 10,992.00$     -$              992.00$    10,000.00$         

8s .01.2124.01.08 OM AUXILIAR B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.08 OM PEON DE OFICIALIA B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.08 OM ENC. CORREO B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.08 OM VETERINARIO RASTRO B 7,302.00$       -$              302.00$    7,000.00$           

8s .01.2124.01.08 OM ASISTENTE B 8,670.00$       -$              670.00$    8,000.00$           

8s .01.2124.01.08 OM OFICIAL MAYOR C 18,514.00$     -$              2,514.00$ 16,000.00$         

8s .01.2124.01.08 OM AUX. RASTRO B 3,834.00$       166.00$        -$          4,000.00$           

8s .01.2124.01.08 OM MENSAJERO CORREO B 3,834.00$       166.00$        -$          4,000.00$           

8s .01.2124.01.08 OM AUX. PARQUES Y JARDINES B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.08 OM VELADOR B 3,834.00$       166.00$        -$          4,000.00$           

8s .01.2124.01.08 OM SECRETARIA B 6,094.00$       -$              94.00$      6,000.00$           

8s .01.2124.01.08 OM PEON B 6,094.00$       -$              94.00$      6,000.00$           

8s .01.2124.01.08 SECRETARIA TENENCIA B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.08 JEFE DE TENENCIA C 8,670.00$       -$              670.00$    8,000.00$           

8s .01.2124.01.08 SP ENC. PARQUES Y JARDINES B 13,426.00$     -$              1,426.00$ 12,000.00$         

8s .01.2124.01.08 SP AUX ELECTRICISTA ALUM PUB B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.08 SP ELECTRICISTA ALUM PUB B 8,670.00$       -$              670.00$    8,000.00$           

8s .01.2124.01.08 SP SUPERVISOR C 15,970.00$     -$              1,970.00$ 14,000.00$         

8s .01.2124.01.08 SP CHOFER ASEO PUBLICO B 6,094.00$       -$              94.00$      6,000.00$           

8s .01.2124.01.08 SP ASEO PUBLICO B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.09 DIRECTOR DESARROLLO SOCIAL C 10,992.00$     -$              992.00$    10,000.00$         

8s .01.2124.01.09 AUX DESARROLLO SOCIAL B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

TABULADOR DE SUELDOS
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8s.01.2124.01.10 ELEMENTO C 11,918.00$     -$              1,918.00$ 10,000.00$         

8s .01.2124.01.10 JEFE DE GRUPO C 14,462.00$     -$              2,462.00$ 12,000.00$         

8s .01.2124.01.10 DIRECTOR C 30,850.00$     -$              6,850.00$ 24,000.00$         

8s .01.2124.01.10 ENC. PROTECCION CIVIL C 8,788.00$       -$              1,788.00$ 7,000.00$           

8s .01.2124.01.10 AUX PROTECCION CIVIL C 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.11 CHOFER B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.11 INTENDENTE B 3,834.00$       166.00$        -$          4,000.00$           

8s .01.2124.01.11 PROMOTORA DE PROYECTOS B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.11 1RA CORDINADORA DIF C 9,802.00$       -$              802.00$    9,000.00$           

8s .01.2124.01.11 2DA CORDINADORA DIF C 8,670.00$       -$              670.00$    8,000.00$           

8s .01.2124.01.11 PROMOTORA (EAEYO) B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.11 PROMOTORA COMUNICACION DIFEREN B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.11 PROMOTORA DESAYUNOS ESCOLAR B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.11 PROMOTORA DE DESPENSAS B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.11 INTEDENTE DIF B 3,834.00$       166.00$        -$          4,000.00$           

8s .01.2124.01.12 AUXILIAR DESARROLLO RURAL B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.12 DIRECTOR DESARROLLO RURAL C 15,970.00$     -$              1,970.00$ 14,000.00$         

8s .01.2124.01.13 DIRECTOR DESARROLLO ECONOMICO C 8,670.00$       -$              670.00$    8,000.00$           

8s .01.2124.01.14 DIRECTOR DEPORTE C 13,428.00$     -$              1,428.00$ 12,000.00$         

8s .01.2124.01.14 AUX. DEPORTE B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.15 CONTRALOR MUNICIPAL C 23,600.00$     -$              3,600.00$ 20,000.00$         

8s .01.2124.01.15 ASESOR CONTRALORIA C 23,600.00$     -$              3,600.00$ 20,000.00$         

8s .01.2124.01.16 FONTANERO B 4,964.00$       36.00$          -$          5,000.00$           

8s .01.2124.01.16 AUXILIARES B 6,094.00$       -$              94.00$      6,000.00$           

8s .01.2124.01.16 DIRECTO SAPAS C 11,918.00$     -$              1,918.00$ 10,000.00$         

8s .01.2124.01.17 ENCARGADA SIPINNA C 8,670.00$       -$              670.00$    8,000.00$           

8s .01.2124.01.18 ENCARGADA INST MUJER C 18,514.00$     -$              2,514.00$ 16,000.00$         


